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11 Φεβρουάριου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 346 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπό¬ 
μενων κατ'έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας 
των αιρετών του Δήμου Σύμης, για το έτος 2019. 

2 

Καθιέρωση εξαιρέσεων από την εφαρμογή της 
πενθήμερης εργασίας και έγκριση εικοσιτετρά¬ 
ωρης λειτουργίας για το έτος 2019 στους υπαλ¬ 
λήλους της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - 
Αποχέτευσης - Άρδευσης Δήμου Παγγαίου 
(Δ.Ε.Υ.Α.Α.Π.). 

3 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης της Δη¬ 
μοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Καβάλας 
«ΔΗΜΩΦΕΛΕΙΑ» που εγκρίθηκε με την αριθμ. 
113/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Καβάλας (αριθμ. 2970/16-03-2011 από¬ 
φαση Γενικού Γραμματέα Α.Δ.Μ.Θ. ΦΕΚ 657/τ.Β7 
20-4-2011). 

4 

Έγκριση της 10/2019 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Βόρειας Κυνουρίας Ν. Αρκαδίας που 
αφορά μερική τροποποίηση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

5 

Έγκριση της 7/2019 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Τρίπολης Ν. Αρκαδίας που αφορά 
μερική τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας. 

6 

Ανάθεση καθηκόντων Ληξιάρχου για το Ληξιαρ¬ 
χείο της Δημοτικής Ενότητας Σκάλας του Δήμου 
Ευρώτα Νομού Λακωνίας. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 4568 _ (1) 

Καθορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρε¬ 
πόμενων κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός 
έδρας των αιρετών του Δήμου Σύμης, για το έτος 
2019. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

ί.Του άρθρου 280 παρ. I του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α') 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

Μ. Του π.δ. 143/2010 (ΦΕΚ 236/Α') «Οργανισμός Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου». 

ίϋ. Της παρ. 1 του άρθρου 3 της υποπαραγράφου Δ.9 
της παρ. Δ' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/Α') 
«Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμ¬ 
βασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μη¬ 
χανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις νια την υλοποίηση 
της Συμφωνίας Χρηματοδότησης», όπως τροποποιήθη¬ 
καν με τις όμοιεςτου άρθρου 36 παρ. 2 του ν. 4484/2017 
(ΦΕΚΠΟ/Α'). 

ίν.Των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ47/Α * 1 2 ) 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την 78161/31.12.2018 (ΦΕΚ 783/Υ.Ο.Δ.Δ.) απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών, με την οποία ο Πολύκαρπος 
Πολυχρονάκης, Αν. Προϊστάμενος της Γενικής Διεύθυν- 

















5016 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'346/11.02.2019 


σης Χωροταξικής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής, ορίζε¬ 
ται να ασκεί καθήκοντα Συντονιστή Α.Δ. Αιγαίου. 

3. Την οικ.2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 εγκύκλιο του Γε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων της υποπαραγράφου Δ9 
της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 
94/Α') «Δαπάνες μετακινούμενων εντός και εκτός επι¬ 
κράτειας». 

4. Το 211/21.01.2019 έγγραφο του Δήμου Σύμης, απο¬ 
φασίζουμε: 


Καθορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ' 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των αιρετών του 
Δήμου Σύμης, για το έτος 2019, ως εξής: 


Α/Α 

Αξίωμα 

Ανώτατο όριο 
ημερών κατ’ έτος 

1 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

60 

2 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΙ 

60 

3 

ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

60 


Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βά¬ 
ρος του προϋπολογισμού του Δήμου Σύμης οικονομικού 
έτους 2019, όπου υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις 
ύψους 5.000,00 € στον Κ.Α. 00-6421. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 24 Ιανουάριου 2019 

Ο ασκών καθήκοντα 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΠΟΛΥΚΑΡΠΟΣ ΠΟΛΥΧΡΟΝΑΚΗΣ 


Αριθμ. 465 _ (2) 

Καθιέρωση εξαιρέσεων από την εφαρμογή της 
πενθήμερης εργασίας και έγκριση εικοσιτετρά¬ 
ωρης λειτουργίας για το έτος 2019 στους υπαλ¬ 
λήλους της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - 
Αποχέτευσης - Άρδευσης Δήμου Παγγαίου 
(Δ.Ε.Υ.Α.Α.Π.). 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 238 και 280 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθ. 116 του ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 133/ 
Α719-7-2018) «Πρόγραμμα Κλεισθένης I» και την αριθμ. 
42203/εγκ.27/13-8-2018 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/ 
2015 (ΦΕΚ 47/Α /2015), καθώς και την υπ' αριθμ. 
14138/15-05-2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτερι¬ 
κών (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./26-5-2017) για το διορισμό του 
Συντονιστή. 


4. Τις διατάξεις των άρθ. 5 και 20 του ν. 1069/1980, όπως 
τροποποιήθηκε με την παρ. 5 του άρθ. 10 του ν. 4071/ 
2012, όπως ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθ. 36 του ν. 3584/2007 
«περί κύρωσης του κώδικα κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων» που ορίζεται ότι «Με απόφαση 
του οικείου Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας και μετά 
από πρόταση οικείων Δημοτικών Συμβουλίων μπορεί 
οποτεδήποτε α) να καθιερώνονται εξαιρέσεις από την 
εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας κατά υπηρεσία, 
κλάδο και αριθμό υπαλλήλων, χρόνο ή περιοχή εφόσον 
επιβάλλεται λόγω ιδιοτυπίαςτων συνθηκών λειτουργίας 
ή του είδους και της μορφής της υπηρεσίας ή εργασίας 
και της παρ. 6 «Οι καθημερινές ώρες εργασίας είναι συνε¬ 
χείς μπορεί δε κατ'εξαίρεση να ορίζονται διακεκομμένες 
με απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας και 
μετά από πρόταση οικείων Δημοτικών Συμβουλίων της 
παραγράφου 3, μπορεί επίσης να καθιερωθεί το καθημε¬ 
ρινό ωράριο εργασίας σε βάρδιες και κατά τις νυκτερινές 
ώρες, όταν αυτό επιβάλλεται από τις συνθήκες λειτουρ¬ 
γίας ή το είδος και τη μορφή της υπηρεσίας ή εργασίας. 
Και με την ίδια διαδικασία μπορεί να ορίζεται για όλο 
ή μέρος του προσωπικού ότι θα απασχολείται κατά τις 
Κυριακές και τις αργίες». 

6. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α71997) 
«Διοίκηση Οργάνωση Στελέχωση Περιφερειών, ρύθμιση 
θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατά¬ 
ξεις», όπως ισχύει. 

7. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 4024/ 
2011 (ΦΕΚ 226/Α72011), όπως τροποποιήθηκαν με 
τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθ. 176 του ν. 4261/2014 
(ΦΕΚ 107/Α72014). 

8. Τ ις διατάξεις του άρθ. 24 του π.δ. 142/2010 «Οργα¬ 
νισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης» (ΦΕΚ 235/Α72010), όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθ. 79 του ν. 4182/2013, (ΦΕΚ 185/Α72013). 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 3γ της υπ' αριθμ. 
ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ./1692/27-6-2006 (ΦΕΚ 769/Β727-6-2006) 
απόφασης του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης με τις οποίες εξουσιοδοτούνται 
οι Γενικοί Γραμματείς Περιφερειών να καθορίζουν με 
απόφαση τους τις ώρες εργασίας των ΟΤΑ. 

10. Την κοινή υπουργική απόφαση αριθμ. οικ.2/ 
7093/0022/5-2-2004 «Επέκταση των διατάξεων του 
ν. 3205/2003 στο προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου που ασχολείται στο Δημόσιο, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ. 

11 .Την υπ'αριθμ. οικ.2/78400/0022/14-11-2011 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

12. Το αριθμ. 44/8-1-2019 έγγραφο της ΔΕΥΑΑ Παγγαί- 
ου Δήμου Παγγαίου ν. Καβάλας με το οποίο διαβίβασε 
την αριθμ. 126/2018 απόφαση του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την εξαίρεση από την εφαρμογή της πεν¬ 
θημέρου εργασίας και καθιέρωση εικοσιτετράωρης για 
όλες τις ημέρες και τις Κυριακές και κατά τις εξαιρέσιμες 
ημέρες για το έτος 2019 για τους υπαλλήλους με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της ΔΕΥΑΑ 
Παγγαίου Δήμου Παγγαίου Ν. Καβάλας με υποχρέωση 
αποζημίωσης, όπως προβλέπεται από τις ισχύουσες δι¬ 
ατάξεις, ως εξής: 
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Ένα (1) άτομο κλάδου ΠΕ Ηλεκτρολόγος Μηχ/κός 
(Προϊστάμενος Τ.Υ.). 

Πέντε (5) άτομα κλάδου ΔΕ Υδραυλικών. 

Ένα (1) άτομο κλάδου ΔΕ Εργοδηγός. 

Τρία (3) άτομα κλάδου ΥΕ16 Εργάτες. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη ύψους 20.000,00€ στον Κ.Α. 60.000.200 του προ¬ 
ϋπολογισμού της ΔΕΥΑΑ Παγγαίου Δήμου Παγγαίου οικ. 
έτους 2019. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καβάλα, 29 Ιανουάριου 2019 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 


Αριθμ. 25832/2018 (3) 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης της Δη¬ 
μοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Καβάλας 
«ΔΗΜΩΦΕΛΕΙΑ» που εγκρίθηκε με την αριθμ. 
113/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Καβάλας (αριθμ. 2970/16-03-2011 από¬ 
φαση Γενικού Γραμματέα Α.Δ.Μ.Θ. ΦΕΚ 657/τ.Β7 
20-4-2011). 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 6,65,225 και 280 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α 77-6-2010). 

2. Τις διατάξεις του άρθ. 24 του π.δ. 142/2010 «Οργα¬ 
νισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
θράκης» (ΦΕΚ 235/τ.Α727-12-2010). 

3. Τις διατάξειςτηςπαρ. 1 του άρθ. 28του ν.4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α711-05-2015): Εκδημοκρατισμός της Διοίκη¬ 
σης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες δια¬ 
τάξεις,όπως ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις των άρθ. 149,234-240 του ν. 3463/2006 
(ΦΕΚ -114/Α78-6-2006): Κύρωση του Κώδικα Δήμων και 
Κοινοτήτων, όπως ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις του άρθ. 16 του ν. 4147/13 ΦΕΚ - 98/ 
Α726-4-2013): Κύρωση της από 31.12.2012 Πράξης 
Νομοθετικού Περιεχομένου «Ρυθμίσεις κατεπειγόντων 
θεμάτων αρμοδιότητας των Υπουργείων Εσωτερικών, 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, Δημό- 
σιαςΤάξης και Προστασίαςτου Πολίτη,της Γενικής Γραμ¬ 
ματείας της Κυβέρνησης και του Υπουργού Επικράτειας» 
και άλλες διατάξεις,σύμφωνα με τις οποίες «2. Αποφάσεις 
που αφορούν στη σύσταση, τροποποίηση, συγχώνευση, 
λύση ή κατάργηση δημοτικών κοινωφελών επιχειρήσε¬ 
ων και δημοτικών νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου 
λαμβάνονται σύμφωνα με τα άρθρα 226-270 του Κώδικα 
Δήμων και Κοινοτήτων (ν. 3463/2006). Οι αποφάσεις του 


Δημοτικού Συμβουλίου εγκρίνονται με πράξη του Γενι¬ 
κού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης, η οποία 
δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.». 

6. Τ ις αριθμ. 5370/εγκ. 15/2-2-2011 «Έλεγχος νομιμότη¬ 
τας πράξεων Ο.Τ.Α.» και αριθμ. 74895/εγκ.60/30-12-2010 
«Έλεγχος νομιμότητας πράξεων Ο.Τ.Α.»,εγκυκλίους του 
Υπ. Εσωτερικών Αποκ/σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης. 

7. Την αριθμ. 113/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Δήμου Καβάλας περί «Σύστασης Δημοτικής Κοι¬ 
νωφελούς Επιχείρησης Καβάλας με το διακριτικό τίτλο 
«ΔΗΜΩΦΕΛΕΙΑ»,δια της συγχώνευσης και κατάργησης 
των υφισταμένων Κοινωφελών Επιχειρήσεων του Δή¬ 
μου Καβάλας και ορισμός Δ.Σ.» που εγκρίθηκε με την 
αριθμ. 2970/16-03-2011 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα Α.Δ.Μ.Θ. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 657/τ.Β7 
20-04-2011. 

8. Την αριθμ. 309/2016 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Δήμου Καβάλας περί «Έγκρισης της με αριθμό 
128/2016 απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Καβάλας «ΔΗΜΩ- 
ΦΕΛΕΙΑ» που αφορά την «Αύξηση Μετοχικού κεφαλαί¬ 
ου της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Καβάλας, 
«ΔΗΜΩΦΕΛΕΙΑ» που εγκρίθηκε με την αριθμ. 15583/ 
04-08-2016 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Α.Δ.Μ.Θ. 
και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2676/Β729-08-2016. 

9. Το αριθμ. 45117/24-12-2018 έγγραφο του Δήμου Κα¬ 
βάλας με το οποίο διαβιβάστηκε η αριθμ. 986/2018 από¬ 
φαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Καβάλας. 

10. Την αριθμ. 45117/17-12-2018 εισήγηση τουΤμήμα- 
τος Προγραμματισμού και Επιχειρησιακού Σχεδιασμού 
της Δ/νσης Προγραμματισμού, Ανάπτυξης και Ψηφιακών 
Υπηρεσιών του Δήμου Καβάλας. 

11 .Την αριθμ. 14138/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.ΥΘΔΔ/26-05-2017) περί δι¬ 
ορισμού Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας-Θράκης, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε τη συστατική πράξη Δημοτικής Κοινω¬ 
φελούς Επιχείρησης Καβάλας «Δημωφέλεια», η οποία 
εγκρίθηκε με την αριθμ. 113/2011 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Δήμου Καβάλας (αριθμ. 2970/16-03-2011 
απόφαση Γενικού Γραμματέα Α.Δ.Μ.Θ. ΦΕΚ 657/τ.Β7 
20-4-2011), ως εξής: 

1. Ως προς την ενότητα Β1 που φέρει τον τίτλο «Η πα¬ 
ροχή υπηρεσιών στον τομέα της πολιτιστικής ανάπτυ¬ 
ξης» αναδιατυπώνεται ο σκοπός «Η προστασία μουσεί¬ 
ων, μνημείων,σπηλαίων καθώς και αρχαιολογικών και 
ιστορικών χώρων της περιοχής και των εγκαταστάσεων 
αυτών» σε «Η προστασία και διαχείριση μουσείων,μνη¬ 
μείων,σπηλαίων καθώς και αρχαιολογικών και ιστορικών 
χώρων της περιοχής και των εγκαταστάσεων αυτών» 

2. Ως προς την ενότητα Β3, που φέρει τον τίτλο: «Πο¬ 
λιτιστικός Τουρισμός» προστίθενται οι σκοποί α)διαχεί- 
ριση ιαματικών πηγών και β) διαχείρισης διεθνών και 
δημοσίων σχέσεων. 

3. Ως προς την ενότητα Γ η οποία αφορά στη Διοίκηση 
της Επιχείρησης αναδιατυπώνεται ως εξής: «η Επιχείρηση 
διοικείται από ενδεκαμελές (11) διοικητικό συμβούλιο,τα 
μέλη του οποίου ορίζονται μαζί με αναπληρωτέςτους,από 
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το Δημοτικό Συμβούλιο. Από τα μέλη του διοικητικού συμ¬ 
βουλίου,τουλάχιστον τρεις (3) είναι αιρετοί εκπρόσωποι 
του Δήμου Καβάλας, (από τους οποίους ένας της μειοψηφί¬ 
ας), ένας (1) εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα της περιοχής, 
ένας (1) εκπρόσωπος των εργαζομένων της Επιχείρησης, 
καθότι ο αριθμός των εργαζομένων της επιχείρησης είναι 
μεγαλύτερος των είκοσι (20) ατόμων,υποδεικνυόμενος 
από τη γενική συνέλευση αυτών και τα υπόλοιπα μέλη είναι 
δημότες ή κάτοικοι του δήμου που έχουν πείρα ή γνώσεις 
σχετικές με το αντικείμενο της επιχείρησης». 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 113/2011 απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Καβάλας (αριθμ. 
2970/16-03-2011 απόφαση Γενικού Γραμματέα Α.Δ.Μ.Θ. 
ΦΕΚ 657/τ.Β/20-4-2011). 

Από την τροποποίηση της συστατικής πράξης της 
Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Καβάλας με την 
επωνυμία «ΔΗΜΩΦΕΛΕΙΑ» δεν προκύπτει δαπάνη σε 
βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Καβάλας οικο¬ 
νομικού έτους 2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καβάλα, 29 Ιανουάριου 2019 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 


Αριθμ. 15770 _ (4) 

Έγκριση της 10/2019 απόφασης του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Βόρειας Κυνουρίας Ν. Αρκαδί¬ 
ας που αφορά μερική τροποποίηση του Οργανι¬ 
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α7 
7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», 
όπως τροποποιήθηκαν με διατάξεις του ν. 4555/2018 
(ΦΕΚ 133/τ.Α'/19.7.2018). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 139/2010 
(ΦΕΚ 232/τ.Α'/27-12-2010) «Οργανισμός της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ.Α'/11-5-2015) «Εκδημοκρατισμόςτης Διοίκη¬ 
σης - Καταπολέμησης Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

4. Την αριθμ. 15870/15-5-2017 (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./ 
26-5-2017) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών αναφο¬ 
ρικά με το διορισμό Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου. 

5. Την αριθμ. 140634/22-6-2017 (ΦΕΚ 2208/τ.Β7 
29-6-2017) απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονί- 
ου «Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής "Με εντο¬ 


λή Συντονιστή" στον Προϊστάμενο της Γενικής Δ/νσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους των 
Υπηρεσιών της Γενικής Δ/νσης Εσωτερικής Λειτουργίας, 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτι¬ 
κής Ελλάδας και Ιονίου», όπως τροποποιήθηκε με την 
αριθμ. 304768/4.12.2017 (ΦΕΚ 4409/τ.Β /14.12.2017) 
όμοια απόφαση του. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α728-6-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

7. Τις διατάξεις των π.δ/των 37α/1987, 22/1990 και 
50/2001 που αφορούν τον καθορισμό των προσόντων 
διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα, όπως 
ισχύουν με τις τροποποιήσεις τους. 

8. Τις διατάξεις του π.δ/τος 410/1988 που αφορά το 
προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Δημοσίου των ΟΤΑ και των λοιπών ΝΠΔΔ. 

9. Τις διατάξεις του ν. 2190/1994 που αφορά τη σύστα¬ 
ση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης όπως ισχύει με τις τροπο¬ 
ποιήσεις του. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 90 της «Κωδικοποίησης 
της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνη¬ 
τικά όργανα» που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του 
π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α722-4-2005). 

11. Τις διατάξεις του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α7 

27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο¬ 
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες δι¬ 
ατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δη¬ 
μοσιονομικής στρατηγικής 2012 -2015» και ιδίως των 
άρθρων 10, 32 παρ. 1 και 33 παρ.1. 

12. Τις διατάξεις του άρθρου 91 του ν. 4583/2018 
(ΦΕΚ 212/τ.Α/18.12.2018). 

13. Την αριθμ. 1921 /11.1.2019 (ΑΔΑ: 9ΕΡ7465ΧΘ7-Π16) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών που αφορά «Πα¬ 
ροχή οδηγιών για την εφαρμογή του άρθρου 91 του 
ν. 4583/2018 - ένταξη του Προγράμματος «Βοήθεια στο 
Σπίτι» στις οργανικές μονάδες των ΟΤΑ α βαθμού και 
στελέχωση αυτών με μόνιμο προσωπικό». 

14. Την αριθμ. 172/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Βόρειας Κυνουρίας με την οποία 
καταρτίστηκε και ψηφίστηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου. 

15. Την αριθμ. 199/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Βόρειας Κυνουρίας με την οποία 
τροποποιήθηκε η ανωτέρω (172/2011) όμοια απόφαση 
του ως προς το ακροτελεύτιο άρθρο που αφορούσε την 
κάλυψη δαπάνης. 

16. Την αριθμ. 6698/7.9.2011 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον¬ 
νήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (ΦΕΚ 2146/τ.Β7 

26.9.2011) με την οποία επικυρώθηκαν οι ανωτέρω 
(172/2011 και 199/2011) αποφάσεις του Δημοτικού 
Συμβουλίου Βόρειας Κυνουρίας. 

17. Την αριθμ. 10/2019 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Βόρειας Κυνουρίας που αφορά την μερική τρο¬ 
ποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου προκειμένου να ενταχθεί το Πρόγραμμα «Βοήθεια 
στο Σπίτι» σε οργανική μονάδα του Δήμου και να συστα- 
θούν συνολικά τέσσερις (4) νέες θέσεις μόνιμου πρόσω- 
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πικού για τη στελέχωσή της, σε εφαρμογή των διατάξεων 
του άρθρου 91 του ν. 4583/2018, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την αριθμ. 10/2019 απόφαση του Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου Βόρειας Κυνουρίας Νομού Αρκαδίας 
που αφορά την μερική τροποποίηση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου και ειδικότερα: α) του 
άρθρου 10 αυτού «Αρμοδιότητες ΑυτοτελούςΤμήματος 
Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλη¬ 
τισμού», στο οποίο προστίθεται νέο γραφείο (δ) με την 
ονομασία «Γραφείο Βοήθειας στο Σπίτι» καθορίζοντας 
ταυτόχρονα τις αρμοδιότητες αυτού και β) του άρθρου 
17 αυτού «Οργανικές θέσεις με σχέση εργασίας δημο¬ 
σίου δικαίου», στο οποίο συστήνονται - προστίθενται 
συνολικά τέσσερις (4) νέες θέσεις των κατηγοριών ΤΕ, 
ΔΕ και ΥΕ, ως εξής: 

Άρθρο 10 

Αρμοδιότητες ΑυτοτελούςΤμήματος Κοινωνικής 

Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού 


(α) Αρμοδιότητες Γραφείου Κοινωνικής Πολιτικής και 
Ισότητας των Φύλων 


(δ) Αρμοδιότητες Γραφείου Βοήθειας στο Σπίτι 

1) Παροχή υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας σε ευ¬ 
παθείς ομάδες πληθυσμού, οι οποίες δεν καλύπτονται 
κατ' είδος και κατ' έκταση, από τις βασικές δομές υγείας 
και πρόνοιας του κράτους ή της Τοπικής Αυτοδιοίκησης. 

2) Παροχή μέσω εξειδικευμένου προσωπικού βασι¬ 
κών υπηρεσιών τόσο προς τους δικαιούχους του Προ¬ 
γράμματος «Κατ' Οίκον Φροντίδα Συνταξιούχων» (σε 
συνταξιούχους όλων των ταμείων κύριας ασφάλισης 
που δεν εξυπηρετούνται από άλλους παρόχους), όσο και 
προς άλλες κατηγορίες πληθυσμού που αντιμετωπίζουν 
κοινωνικά προβλήματα, ηλικιωμένους ανασφάλιστους, 
ΑΜΕΑ και οικονομικά αδύναμους πολίτες που εντάσσο¬ 
νται στο πρόγραμμα «Κατ' Οίκον Κοινωνική Φροντίδα», 
με σκοπό τη διαμόρφωση συνθηκών αυτόνομης διαβί¬ 
ωσης των ηλικιωμένων και των αναπήρων στην κατοι¬ 
κία τους, ώστε να αποφευχθεί η παραπομπή σε δομές 
κλειστής φροντίδας και να προληφθούν καταστάσεις 
κοινωνικού αποκλεισμού. 

Άρθρο 17 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

1. Οι θέσεις. 

Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης. 


Στην κατηγορίαΤεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται 
οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακά¬ 
τω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 





ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

1 

ΤΕ Νοσηλευτών 

1 


Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπά¬ 
γονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 





ΔΕ Οδηγών 

1 


Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης υπάγο¬ 
νται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι πα¬ 
ρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 





ΥΕ Οικιακών Βοηθών 

1 


Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
επιπλέον ετήσια δαπάνη ποσού 87.000,00 € η οποία θα 
βαρύνει τον Κ.Α. 15.6011 του προϋπολογισμού του Δή¬ 
μου Βόρειας Κυνουρίας και θα καλυφθεί: α) για το έτος 
2019 από τις πιστώσεις του Προγράμματος «Βοήθεια 
στο Σπίτι» που προβλέπονται στην παρ.2 του αρ. 153 
του ν. 4483/2017 και οι οποίες σύμφωνα με το άρθρο 
91 παρ.7 του ν. 4583/2018 μεταφέρονται στον προϋ¬ 
πολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και αποδίδο¬ 
νται με απόφαση Υπουργού στους οικείους Δήμους και 
β) για το έτος 2020 και εφεξής από ειδικές πιστώσεις του 
Υπουργείου Εσωτερικών που θα αποδίδονται με απόφα¬ 
ση Υπουργού στους οικείους Δήμους. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 6698/7.9.2011 (ΦΕΚ 
2146/τ.Β /26.9.2011) απόφαση Γενικού Γραμματέα Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής Ελλά¬ 
δας και Ιονίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 29 Ιανουάριου 2019 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια 
Εσωτερικής Λειτουργίας 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΠΑΤΑΚΙΑΡΑ 


Αριθμ. 12414 _ (5) 

Έγκριση της 7/2019 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Τρίπολης Ν. Αρκαδίας που αφορά 
μερική τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α7 
7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», 
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όπως τροποποιήθηκαν με διατάξεις του ν. 4555/2018 
(ΦΕΚ133/τ.Α719.7.2018). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 139/2010 
(ΦΕΚ 232/τ.Α'/27-12-2010) «Οργανισμός της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ.Α'/11-5-2015) «Εκδημοκρατισμόςτης Διοίκη¬ 
σης - Καταπολέμησης Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

4. Την αριθμ. 15870/15-5-2017 (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./ 
26-5-2017) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών αναφο¬ 
ρικά με το διορισμό Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου. 

5. Την αριθμ. 140634/22-6-2017 (ΦΕΚ 2208/τ.Β7 
29-6-2017) απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονί- 
ου «Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής «Με εντολή 
Συντονιστή» στον Προϊστάμενο της Γενικής Δ/νσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους των 
Υπηρεσιών της Γενικής Δ/νσης Εσωτερικής Λειτουργίας, 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτι¬ 
κής Ελλάδας και Ιονίου», όπως τροποποιήθηκε με την 
αριθμ. 304768/4.12.2017 (ΦΕΚ 4409/τ.Β /14.12.2017) 
όμοια απόφασή του. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου ΙΟτουν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α728-6-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

7. Τις διατάξεις των π.δ/των 37α/1987, 22/1990 και 
50/2001 που αφορούν τον καθορισμό των προσόντων 
διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα, όπως 
ισχύουν με τις τροποποιήσεις τους. 

8. Τις διατάξεις του π.δ/τος 410/1988 που αφορά το 
προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Δημοσίου των ΟΤΑ και των λοιπών ΝΠΔΔ. 

9. Τις διατάξεις του ν. 2190/1994 που αφορά τη σύστα¬ 
ση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης όπως ισχύει με τις τροπο¬ 
ποιήσεις του. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 90 της «Κωδικοποίησης 
της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνη¬ 
τικά όργανα» που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του 
π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α722-4-2005). 

11. Τις διατάξεις του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α7 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο¬ 
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες δι¬ 
ατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δη¬ 
μοσιονομικής στρατηγικής 2012 -2015» και ιδίως των 
άρθρων 10,32 παρ. 1 και 33 παρ.1. 

12. Τις διατάξεις του άρθρου 91 του ν. 4583/2018 
(ΦΕΚ 212/τ.Α/18.12.2018). 

13. Την αριθμ. 1921 /11.1.2019 (ΑΔΑ: 9ΕΡ7465ΧΘ7-Π16) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών που αφορά «Πα¬ 
ροχή οδηγιών για την εφαρμογή του άρθρου 91 του 
ν. 4583/2018 - ένταξη του Προγράμματος «Βοήθεια στο 
Σπίτι» στις οργανικές μονάδες των ΟΤΑ α βαθμού και 
στελέχωση αυτών με μόνιμο προσωπικό». 


14. Την αριθμ. 290/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Τρίπολης με την οποία καταρτίστηκε 
και ψηφίστηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου. 

15. Την αριθμ. 5934/23.8.2011 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή¬ 
σου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (ΦΕΚ 2025/τ.Β79.9.2011) 
με την οποία επικυρώθηκε η ανωτέρω (290/2011) από¬ 
φαση του Δημοτικού Συμβουλίου Τρίπολης. 

16. Την αριθμ. 52522/11.9.2012 (ΦΕΚ 2560/τ.Β7 

20.9.2012) απόφαση του Δημάρχου Τρίπολης που αφορά 
«Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών 
θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δη¬ 
μοσίου δικαίου του ΔήμουΤρίπολης, κατ’ εφαρμογή της 
παρ. 1 α του άρθρου 33 του ν. 4024/2011». 

17. Την αριθμ. 43723/20.11.2012 (ΦΕΚ 3229/τ.Β7 

4.12.2012) κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών 
Εσωτερικών και Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης που αφορά «Κατάργηση και διατή¬ 
ρηση κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού στο 
ΔήμοΤρίπολης Ν. Αρκαδίας, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 1 α του άρθρου 33 του ν. 4024/2011, όπως ισχύει». 

18. Την αριθμ. 168/2016 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Τ ρίπολης αναφορικά με την τροποποίηση του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου για: α) 
τη διαγραφή από τον Ο.Ε.Υ. θέσεων προσωπικού που 
καταργήθηκαν (με απόφαση Δημάρχου, με Υπουργική 
απόφαση, είτε λόγω αποχώρησης - συνταξιοδότησης 
και μετατάξεων), β) τη δημιουργία τριών (3) νέων οργα¬ 
νικών θέσεων και γ) την αποτύπωση στον Ο. Ε.Υ. θέσεων 
προσωπικού που δημιουργήθηκαν κατόπιν μετατάξεων 
από άλλους Δήμους. 

19. Την αριθμ. 60530/12.4.2017 απόφαση του ασκού- 
ντος Καθήκοντα Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου (ΦΕΚ 1456/τ.Β728.4.2017) με την οποία επικυρώ¬ 
θηκε η ανωτέρω (168/2016) απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Τρίπολης. 

20. Την αριθμ. 518/2017 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Τρίπολης αναφορικά με την τροποποίηση 
του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου για 
τη σύσταση νέων θέσεων ανταποδοτικών υπηρεσιών 
καθαριότητας σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 
του ν. 4479/2017. 

21. Την αριθμ. 173971/21.8.2017 απόφαση (ΦΕΚ 3048/ 
τ.Β75.9.2017) με την οποία επικυρώθηκε η ανωτέρω 
(518/2017) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Τρίπολης. 

22. Την αριθμ. 7/2019 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Τρίπολης που αφορά την μερική τροποποίη¬ 
ση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
προκειμένου να ενταχθεί το Πρόγραμμα «Βοήθεια στο 
Σπίτι» σε οργανική μονάδα του Δήμου και να συσταθούν 
συνολικά δεκαέξι (16) νέες θέσεις μόνιμου προσωπικού 
για τη στελέχωση της, σε εφαρμογή των διατάξεων του 
άρθρου 91 του ν. 4583/2018, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την αριθμ. 7/2019 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Τ ρίπολης Νομού Αρκαδίας που αφορά 
την μερική τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου και ειδικότερα: α) του άρθρου 13 
αυτού «Αρμοδιότητεςτης Διεύθυνσης Κοινωνικής Προ- 
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στασίας, Παιδείας και Πολιτισμού», στο οποίο προστίθε¬ 
ται νέο τμήμα (δ) με την ονομασία «Τμήμα Βοήθειας στο 
Σπίτι» καθορίζοντας ταυτόχρονα τις αρμοδιότητες αυτού 
και β) του άρθρου 30 αυτού «Οργανικές θέσεις με σχέση 
εργασίας δημοσίου δικαίου», στο οποίο συστήνονται 
-προστίθενται συνολικά δεκαέξι (16) νέες θέσεις όλων 
των κατηγοριών, ως εξής: 

Άρθρο 13 

Αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας, Παιδείας και Πολιτισμού 


(α) ΑρμοδιότητεςΤμήματος Κοινωνικής Πολιτικής και 
Ισότητας των Φύλων 


(δ) ΑρμοδιότητεςΤμήματος Βοήθειας στο Σπίτι 

- Παροχή υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας σε ευπα¬ 
θείς ομάδες πληθυσμού, οι οποίες δεν καλύπτονται κατ’ 
είδος και κατ’ έκταση, από τις βασικές δομές υγείας και 
πρόνοιας του κράτους ή της Τοπικής Αυτοδιοίκησης. 

- Παροχή βασικών υπηρεσιών τόσο προς τους δι¬ 
καιούχους του Προγράμματος «Κατ’ Οίκον Φροντίδα 
Συνταξιούχων» (σε συνταξιούχους όλων των ταμείων 
κύριας ασφάλισης που δεν εξυπηρετούνται από άλλους 
παρόχους), όσο και προς άλλες κατηγορίες πληθυσμού 
που αντιμετωπίζουν κοινωνικά προβλήματα, ηλικιωμέ¬ 
νους ανασφάλιστους, ΑΜΕΑ και οικονομικά αδύναμους 
πολίτες που εντάσσονται στο πρόγραμμα «Κατ’ Οίκον 
Κοινωνική Φροντίδα», με σκοπό τη διαμόρφωση συν¬ 
θηκών αυτόνομης διαβίωσης των ηλικιωμένων και των 
αναπήρων στην κατοικία τους, ώστε να αποφευχθεί η 
παραπομπή σε δομές κλειστής φροντίδας και να προλη- 
φθούν καταστάσεις κοινωνικού αποκλεισμού. 

Προϊστάμενος στο εν λόγω τμήμα τοποθετείται υπάλ¬ 
ληλος κατηγορίας ΠΕ του κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων και εν 
ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Κοι¬ 
νωνικών Λειτουργών ήΤΕ Νοσηλευτών/τριών. 

Άρθρο 30 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

1. Οι θέσεις. 


Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης υπά¬ 
γονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 





ΠΕ Ψυχολόγων 

3 


Στην κατηγορίαΤεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται 
οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακά¬ 
τω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 






ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

2 

ΤΕ Νοσηλευτών 

1 


Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπά¬ 
γονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 





ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτών/τριών 

4 


Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης υπάγο¬ 
νται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι πα¬ 
ρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 





ΔΕ Οικογενειακών Βοηθών 

6 


Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
επιπλέον ετήσια δαπάνη ποσού 300.000,00 € η οποία 
θα βαρύνει τον Κ.Α. 15.6011.0001 του προϋπολογισμού 
του Δήμου Τρίπολης και θα καλυφθεί: α) για το έτος 
2019 από τις πιστώσεις του Προγράμματος «Βοήθεια 
στο Σπίτι» που προβλέπονται στην παρ. 2 του αρ. 153 
του ν. 4483/2017 και οι οποίες σύμφωνα με το άρθρο 91 
παρ. 7 του ν. 4583/2018 μεταφέρονται στον προϋπο¬ 
λογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και αποδίδονται 
με απόφαση Υπουργού στους οικείους Δήμους και β) 
για το έτος 2020 και εφεξής από ειδικές πιστώσεις του 
Υπουργείου Εσωτερικών που θα αποδίδονται με από¬ 
φαση Υπουργού στους οικείους Δήμους. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 173971/21.8.2017 
(ΦΕΚ 3048/τ.Β'/5.9.2017) απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 29 Ιανουάριου 2019 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια 
Εσωτερικής Λειτουργίας 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΠΑΤΑΚΙΑΡΑ 


Αριθμ. 17125 _ (6) 

Ανάθεση καθηκόντων Ληξιάρχου για το Ληξιαρ¬ 
χείο της Δημοτικής Ενότητας Σκάλας του Δήμου 
Ευρώτα Νομού Λακωνίας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 8 του άρθρου 2 του 
ν. 344/1976 «Περί ληξιαρχικών πράξεων», όπως τρο- 
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ποποιήθηκε με το άρθρο 9 παρ. 15 του ν. 2307/1995 
(ΦΕΚ113/τ.Α715-6-1995). 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 14 παρ. 4 του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/30.5.1997 Α’) «διοίκηση, οργάνωση, στελέχω- 
ση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική 
Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 1, 2 και 280 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης (ΦΕΚ 87/τ.Α77-6-2010). 

4. Την αριθμ. Φ.127080/57460/21-12-2010 απόφαση 
του Υφυπουργού Εσωτερικών Αποκέντρωσης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης «Υποδιαίρεση ληξιαρχικής 
Περιφέρειας Δήμων που συνιστώνται από συνένωση 
ΟΤΑ σύμφωνα με το ν. 3852/2010» (ΦΕΚ 1984/τ.Β7 
22 - 12 - 2010 ). 

5. Την αριθμ. 65/2010 (αριθμ. Φ. 127080/57510/ 
31-12-2010) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών Απο¬ 
κέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης «Περί ληξι¬ 
αρχικών βιβλίων των νέων δήμων που συνιστώνται από 
συνένωση ΟΤΑ με το ν. 3852/2010». 

6. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ.Α711-5-2015) «Εκδημοκρατισμόςτης Διοίκη¬ 
σης - Καταπολέμησης Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

7. Την αριθμ. 15870/15-5-2017 (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./ 
26-5-2017) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών αναφο¬ 
ρικά με το διορισμό Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου. 

8. Την αριθμ. 140634/22-6-2017 (ΦΕΚ 2208/τ.Β7 
29-6-2017) απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονί- 
ου «Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής "Με εντολή 
Συντονιστή" στον Προϊστάμενο της Γενικής Δ/νσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους των 
Υπηρεσιών της Γενικής Δ/νσης Εσωτερικής Λειτουργίας, 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτι¬ 
κής Ελλάδας και Ιονίου», όπως τροποποιήθηκε με τις 


αριθμ. 304768/4-12-2017 (ΦΕΚ. 4409/τ.Β714-12-2017) 
και 291101/31.12.2018 (ΦΕΚ 86/τ.Β724.1.2019) όμοιες 
αποφάσεις. 

9. Το γεγονός ότι ο Δήμος Ευρώτα που συστάθηκε με 
το άρθρο 1 του ν. 3852/2010 αποτελείται από πέντε (5) 
οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης και υποδιαιρείται 
σε πέντε (5) ληξιαρχικές περιφέρειες. 

10. Την αριθμ. 4307/9.1.2018 (ΦΕΚ 162/τ.Β726.1.2018) 
απόφαση με την οποία ανατέθηκαν καθήκοντα Ληξιάρ- 
χου της Δημοτικής Ενότητας Σκάλας του Δήμου Ευρώτα 
στην υπάλληλο Κουτσουμπού Μεταξίατου Ιωάννη κλά¬ 
δου ΔΕ Διοικητικού. 

11. Την αριθμ. 114761/14.6.2018 (ΦΕΚ 2657/τ.Β7 
6.7.2018) απόφαση με την οποία απαλλάχθηκε από τα 
καθήκοντα Ληξιάρχου της Δημοτικής Ενότητας Σκάλας 
Δήμου Ευρώτα η Κουτσουμπού Μεταξία του Ιωάννη 
υπάλληλος του Δήμου Ευρώτα κλάδου ΔΕ Διοικητικού. 

12. Το αριθμ. 986/21.1.2019 έγγραφο της Δημάρχου 
Ευρώτα στο οποίο εκθέτει ότι αδυνατεί να εκτελέσει τα 
καθήκοντα ληξιάρχου και προτείνει την ανάθεση των 
καθηκόντων αυτών για την ληξιαρχική περιφέρεια της 
Δημοτικής Ενότητας Σκάλαςτου Δήμου Ευρώτα στο δη¬ 
μοτικό υπάλληλο Σταθούση Παναγιώτη του Κωνσταντί¬ 
νου κλάδου ΔΕ Διοικητικών, αποφάσιζουμε: 

Αναθέτουμε την άσκηση καθηκόντων Ληξιάρχου 
για το Ληξιαρχείο της Δημοτικής Ενότητας Σκάλας του 
Δήμου Ευρώτα Ν. Λακωνίας στο δημοτικό υπάλληλο 
Σταθούση Παναγιώτη του Κωνσταντίνου κλάδου ΔΕ 
Διοικητικών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 28 Ιανουάριου 2019 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 
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